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 عمليواحد  0.5عملي(:  -د )نظرینوع و تعداد واح          4 پزشکي آداب  :نام درس

 الزامينوع واحد )اختیاری/ الزامي(:                          ندارد: پیش نیاز

 

 

 اطلاعات فراگیران

 

 علوم پایهتحصیلي:  مقطع         پزشکي عمومي:  رشته تحصیلي فراگیران

 4ترم  :ترم 

 

 مدرسین -اطلاعات مسئول درس

 

 38002393: تلفن تماس                       )مسئول درس( مجید خادم رضاییاننام خانوادگي: دکتر  و نام

 KhademRM@mums.ac.ir: پست الکترونیک                                                      دانشیاررتبه علمي: 

 اجتماعي گروه پزشکي -: دانشکده پزشکيمحل دفتر کار                                      اجتماعي پزشکي: رشته تحصیلي

 

 - ن فروغی پورمحسدکتر  -مهناز برومند رضازادهدکتر  -محمد صادقی بیمرغدکتر  - علیرضا صراف شیرازیدکتر سایر مدرسین: اسامي 

 دکتر علی علمداران

 

 توصیف کلي درس: 

دوره برخوردار باشد می پردازد. این  به شرح آداب و مهارت های کلیدی که باید یک پزشک در حرفه طب 4درس آداب پزشکی 

و تامل بر کارکرد  ی فرصت آشنایی دانشجویان با نقش های مورد انتظار از دانشجوی بالینی در تیم درمان، به بحثضمن فراهم ساز
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ی و مهارت کافی برااصول اخلاقی در بالین می پردازد. در پایان دوره از دانشجویان انتظار می رود که با این اصول آشنا شده و دانش 

 استفاده از آنها را به دست آورند.

 

  :هدف کلي

باید یک پزشک در حرفه طب برخوردار باشد، آشنا  در پایان دوره از دانشجویان انتظار می رود که با آداب و مهارت های کلیدی که

 شده و دانش و مهارت کافی برای استفاده از آنها را به دست آورند.

 

 :اختصاصياهداف 

در  عملیو  ی، نگرششناختیانتظار می رود دانشجویان پس از طی این واحد درسی به توانمندی های ذیل در حیطه های 

 پزشکی دست یابند: آدابحوزه 

 شناختی:  افاهد 

 به مسئولیت ها و نقش های دانشجوی پزشکی در تیم درمان آشنا باشد. .1

 با مفاهیم، اصول و کلیات روش ها و کاربرد مشاوره در پزشکی و آموزش بیمار آشنا باشد. .2

 با مجموعه توانمندی های مورد انتظار از دانش آموختگان دوره پزشکی عمومی آشنا باشد. .3

 و کارکرد آن در تحلیل تجارب را توضیح دهد. اندیشیانجام بازمراحل  .4

 به ضوابط و شرایط حاکم بر محیط بالین آشنا باشد. .5

  :اهداف نگرشی/ گرایشی 

 به مراعات رفتارهایی که نشان دهنده درستکاری و حفظ شان پزشکی است پایبند باشد. .1

 به رعایت اصول رفتار حرفه ای در محیط های بالینی اهمیت بدهد. .2

 ، خانواده وی و در تعاملات حرفه ای خود احساس مسئولیت کند.رشتن رویکرد اخلاقی در مواجه با بیمانسبت به دا .3

 درستکاری و حفظ شان پزشکی در محیط مجازی را مراعات کند. .4

 

 (: ینیبال /یعمل یدرسها ژهی)و یاهداف عمل 
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با شان دانشجوی پزشکی داشته  اصول رفتار حرفه ای را در عملکرد خود رعایت نموده و رفتار و ظاهر متناسب .1

 باشد.

 اصول رفتار حرفه ای را در عملکرد خود و در مواجهه با محیط مجازی رعایت نماید. .2

 علاوه بر محیط های دانشگاهی، در محیط های بالینی نیز رفتار و ظاهر متناسب با شان پزشک داشته باشند. .3

 مهارت های غیر بالینی پزشک را رعایت کند. .4
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 :تیب ارائهمحتوا و تر

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 :یادگیری -یاددهيروش های 

 یجاد تعامل فعال دانشجویان در فرایند یادگیری با تأکید بر اهمیت موضوع با ذکر مثال ها و مستنداتا 1

 پرسش و پاسخ و بحث گروهی 2

 یادگیری مبتنی بر حل مسئله  3

 سخنرانی 4

5 Collaborative Assessment  

6 Reflective Writing  

7 Group Projects 

 

 یادگیری بایستی متناسب با اهداف یادگیری طراحی شود. -روشها و فعالیت های یاددهی
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 حضوری * *  اخلاق حرفه ای در محیط مجازی  1

 ترکیبی   * مشاوره و آموزش به بیمار  2

 ترکیبی   * طبابت باز اندیشانه  3

 حضوری * * * آشنایی با محیط بیمارستان  4

 جازیم *   مهارت های غیر بالینی پزشک  5

 ترکیبی * * * توانمندی های پزشک عمومی  6
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عبارتند از: سخنرانی تعاملی، پرسش و پاسخ، بحث گروهی،  ترکیبیمستقل یا به صورت قابل استفاده برخی از روشهای تدریس 

استفاده از پیش ، یادگیری مبتنی بر سناریو،  )2TBL(، یادگیری گروهی )1PBL(مسئله یادگیری مبتنی بر  کلاس وارونه،

یادگیری مبتنی بر محتوای الکترونیکی تعاملی، ، یادگیری به وسیله موبایل، 4طرح تدریس توسط اعضای گروه، 3سازمان دهنده

، بارش 8تکنیک گلوله برفی، 7نفره پچ پچ دو  گروه ،)6GBL(یادگیری مبتنی بر بازی ، )5GDL(یادگیری اکتشافی هدایت شده 

 ... .افکار،

 

 :راهبردهای آموزشي

 نظام داری، ایجاد شرایط انتخاب، جامعه محوری، ادغام، مسئله محوری، دانشجو محوری راهبردهای ارتقای آموزش عبارتند از: 

 

 :وظایف و تکالیف دانشجو

 حضور منظم در جلسات  .1

 سش و پاسخ ها مشارکت فعال در بحث ها و پر .2

 انجام دادن تکالیف و مسئولیت های محوله  .3

 

 وسایل کمک آموزشي مورد نیاز: 

 کامپیوتر، دیتاپروژکتور، وایت برد، ماژیک

 

 :روش سنجش دانشجو

ضوع، از طریق ارائه موارد حسب مو عملیو  ی، نگرششناختی( در حیطه های  formative evaluationارزیابی تکوینی) .1

  .و یا ارائه موارد به صورت تکالیف دانشجویان )فعالیت های کلاسی( های گروهی در بحث بالینی

                                                 
1 Problem Based Learning 
2 Team Based Learning 
3  Advance organizer model 
4 Team member teaching design (TMTD) 
5 Guided Discovery Learning  
6 Guided Based Learning  
7 Buzz group 
8 The Snowball Technique 
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 به صورت آزمون پایانی. عملیو  ی، نگرششناختی( در حیطه Summative evaluationارزیابی تراکمی و نهایی) .2

 

 میزان نمره از کل توضیحات نوع آزمون

 نوع آزمون   )طول دوره( سازندهارزیابی 

  موعد 

 

پایان  ابیارزی

 دوره

  ) تستی، تشریحی، شفاهی، جور کردنی، ....( اهداف شناختی

 اهداف عملی

 )ویژه واحد عملی/ بالینی( 

(OSPE ،OSCE ،) ... مشاهده مستقیم، و  

درجه، بیمارنما،  360)چک لیست، ارزیابی کلی، خود ارزیابی،  اهداف نگرشی/ گرایشی

 نظرسنجی از بیمار،... (

 

 عداد و نوع تکلیف هات  تکالیف

 شیوه و موعد تحویل 

 شیوه ارائه بازخورد به دانشجو 
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 :منابع مطالعه

 : )فارسي/ انگلیسي، چاپي/ الکترونیک( منابع اصلي

 پزشکی عمومی سند توانمندی های مورد انتظار دانش آموختگان

  منابع برای مطالعه بیشتر: 

 ن می گردد. حسب مورد توسط مدرس و اساتید هر موضوع تعیی

 


